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Examensinriktad fortbildning for Polis (YH)

Inom den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) kompletterar studerandena den
grundlaggande utbildning for polis som de tidigare avlagt (grundexamen for polis eller
motsvarande tidigare examen) for att fa en yrkeshogskoleexamen. Inom den
examensinriktade fortbildningen utvidgas studerandenas tidigare professionella
specialkompetens. Inom utbildningen starks &ven studerandenas allmanna
arbetslivsfardigheter, dvs. inlarningskompetens, etisk kompetens,
arbetsgemenskapskompetens och innovationskompetens.

| studierna enligt laroplanen for den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) deltar

1. studerande som har antagits till polis (hégre YH)-examen och som saknar
hdgskoleexamen

2. polisman som arbetar som larare pa Polisyrkeshogskolan och har fatt polisutbildning
men som inte har hégskoleexamen

3. studerande som valts via antagningsfdrfarandet for polis (YH)-examen, vilka har
avlagt grundutbildning for polis.

1) | den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) deltar alla de studerande som
antagits for att avlagga polis (hdgre YH)-examen som saknar en lamplig
yrkeshogskoleexamen eller annan lamplig hégskoleexamen. Polis (YH)-examen ska vara
avlagd innan studierna for polis (hégre YH)-examen inleds.

Undervisningen for studerande som antagits till den examensinriktade fortbildningen fér polis
(YH) fore polis (hdgre YH)-examen anordnas sa att examen kan avlaggas under ett ar.

De som deltar i den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) & kommenderade till
studierna och néarvaroplikt galler vid narstudier.

2) Den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) &r avsedd aven for polisméan som
arbetar som larare vid Polisyrkeshdgskolan och som saknar en tidigare hogskoleexamen.

For dem som arbetar som larare vid Polisyrkeshogskolan anordnas undervisningen sa att
studierna kan avlaggas inom tva ar fran det att studierna inleddes i enlighet med den
personliga studieplanen.

3) studerande som valts via antagningsforfarandet for polis (YH)-examen och som har avlagt
grundutbildning for polis, kan avlagga studier i enlighet med laroplanen fér den
examensinriktade fortbildningen. Den examensinriktade fortbildningen genomfors en gang
om aret.

Narmare anvisningar om studieratten finns i Polamks examensstadga.



Europeisk och nationell referensram f6r examina

| den europeiska referensramen fér examina (European Qualifications Framework, EQF) och
den nationella referensramen fér examina och dvriga samlade kompetenser ar examina
placerade pa en viss kvalifikationsniva utifrin kompetensen. Finland har bundit sig till EQF-
kvalifikationsnivaklassificeringen. Lagen (93/2017) och férordningen (120/2017) om en
referensram for examina och dvriga samlade kompetenser faststaller hur examina,
larokurser och évriga samlade kompetenser placerar sig pa de olika kvalifikationsnivaerna.

For respektive niva beskrivs vad en studerande som natt nivan kanner till, forstar och kan
gora. Beskrivningarna av kvalifikationsnivaerna tillampas i Polamks laroplansarbete, i
upprattandet av kompetensprofiler vid utvarderingen av kompetensen.

| den nationella referensramen for examina beskriver niva 6 och de riksomfattande
gemensamma kompetenserna nivan pa kompetensen for en studerande som utexamineras
fran yrkeshogskolan. Malet &r att nivabeskrivningarna och de allmanna kompetenserna
integreras i laroplansmalen. Hur dessa mal forverkligas bedoms ocksa som en del av den
normala utvarderingen av kompetensen som hor till inlarningsprocessen.

Niva 6 (yrkeshogskoleexamina, lagre hogskoleexamina)

— Har inom sitt omrade 6vergripande och avancerade kunskaper som inbegriper kritisk
forstaelse och bedomning av teorier, centrala begrepp, metoder och principer.

— Forstar omfattningen av och granserna for olika yrkessektorer och/eller discipliner.

— Har avancerade kognitiva och praktiska fardigheter som inbegriper formaga att hantera
arenden och férmaga att tillampa samt férmaga till kreativa ldsningar och prestationer
som behdvs for att I6sa komplicerade eller oférutsdgbara problem inom ett specialiserat
yrkes-, vetenskaps- eller konstomrade.

— Arbetar sjalvstandigt, skoter krdvande expertuppdrag inom branschen och i
internationellt samarbete, eller verkar som féretagare.

— Leder avancerade yrkesmassiga funktioner eller projekt.

— Kan fatta beslut i oforutsagbara verksamhetsmiljoer.

— Tar ansvar for bedémning och utveckling av sin egen kompetens och dessutom for
enskilda personers och gruppers utveckling.

— Har formaga till livslangt larande.

— Samarbetar med olika slags manniskor i studie- och arbetsgemenskapen och i andra
grupper och natverk med beaktande av gemenskapsaspekter och etiska aspekter.

— Kommunicerar flytande bade muntligt och skriftligt pa sitt modersmal med manniskor
saval i som utanfor branschen.

— Kommunicerar och interagerar pa det andra inhemska spraket samt har formaga till
internationell kommunikation och interaktion inom det egna omradet pa atminstone ett
frammande sprak.

Kalla: Statsradets forordning (120/2017) om en referensram for examina och évriga samlade
kompetenser.


http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170093
http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170120

Allmanna och yrkesmassiga kompetenser

Malet for utbildningen ar att utveckla fardigheter som studeranden behover i framtidens
samhalle. Allmanna arbetslivsfardigheter skapar grunden for att fungera i arbetslivet, for
samarbete och for att utvecklas som sakkunnig. Allmanna arbetslivsfardigheter &r
inlarningskompetens, etisk kompetens, arbetsgemenskapskompetens,
innovationskompetens och internationell kompetens.

| polisarbetet bestar yrkesexpertisen av specialyrkeskompetens inom polisarbetet.
Polisarbetets yrkeskompetensomraden ar kompetens for 6vervakning och alarmverksambhet,
brottsbek&dmpnings- och utredningskompetens, utvecklingskompetens i samhallssékerhet
samt kompetens som stoder polisarbetet.

| tabellen nedan beskrivs kompetenser som forverkligas i studierna i den examensinriktade
fortbildningen for polis (YH). | den examensinriktade fortbildningen avlaggs 45 studiepoang
av polis (YH)-examen och alla de yrkesmassiga och/eller allménna kompetenser som
faststéllts for polis (YH)-examen forverkligas inte i studierna. De som antagits till den
examensinriktade fortbildningen har en tidigare examen, dar de redan har avlagt en del av
de yrkesmassiga och allmdnna kompetenserna.
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Orienterande studier 3 X X X X X
Svenska spraket och
L 3 X X X X X X
kommunikation
Engelska spraket och
L 3 X X X X X X
kommunikation
Planering av polisverksamheten
. . 6 X X X X X X
och grundernai ledning
Forskning, utveckling och
. . 7 X X X X X X
innovationer
Projektarbete 5 x* x* X X X X X X x*
Pedagogisk experti h
gogisk expertis oc 5 « « » »
kompetens
Lardomsprov* 15

*| lardomsprovet forverkligas antingen olika yrkesmaéassiga eller allmédnna kompetenser i enlighet med
temat for lardomsprovet.

Tabell: Kompetensmatris for den examensinriktad fortbildningen for polis (YH) (45 sp)

Allmanna kompetenser

Inlarningskompetens
Studerande
- kan utvardera och utveckla sitt kunnande och sin inlarningsstil

6




- kan soka, hantera och beddma information kritiskt
- kan ta ansvar for gruppens inlarning och for att dela med sig av kunskaper

Etisk kompetens
Studerande
- formar ta ansvar for ett kollektivs verksamhet och féljderna av den
- kan tillampa de yrkesetiska principerna inom sin bransch
- kan ta olika aktorer i beaktande i sitt eget arbete
- kan tillampa principerna for jamlikhet
- kan tillampa principerna for hallbar utveckling
- kan paverka genom att utnyttja sin samhalleliga kompetens och pa basis av etiska
varderingar

Arbetsgemenskapskompetens
Studerande
- kan fungera i en arbetsgemenskap och framja valbefinnandet i gemenskapen
- kan fungera i situationer relaterade till kommunikation och vaxelverkan i arbetslivet
- kan utnyttja informations- och kommunikationsteknik i uppgifter i sin bransch
- kan skapa personliga kontakter inom arbetslivet och verka i natverk
- kan fatta beslut i oférutsedda situationer
- kan leda arbetet och har formaga till sjalvstandigt arbete i sakkunniguppgifter

Innovationskompetens
Studerande
- har formaga till kreativ problemlésning och utveckling av arbetssatt
- kan arbeta i projekt
- kan genomfdra forsknings- och utvecklingsprojekt genom att tillampa den information
och de metoder som finns i branschen
- kan hitta kundorienterade, hallbara och ekonomiskt I6nsamma I6sningar

Internationell kompetens

Studerande
- har de sprakkunskaper som kravs for polisyrket och for att utvecklas i arbetet
- klarar av mangkulturellt samarbete
- beaktar effekterna av internationaliseringen och dess mojligheter i sitt arbete

Yrkesméssiga kompetenser

Kompetens for 6vervakning och alarmverksamhet
Studerande
- kan tillampa kunskaps-, fardighets- och vardegrunder i anslutning till dvervaknings-
och alarmuppdrag samt motivera sina atgarder
- kan tillAmpa verksamhetsmetoder och -satt i olika Overvaknings- och
alarmverksamhetssituationer samt utvardera deras genomslagskraft
- kan dra nytta av analyserad information i planeringen av 06vervaknings- och
alarmverksamhet samt i inriktningen av verksamheten
- kan tillampa metoder och arbetssatt for forebyggande verksamhet
- kan leda polispatrullens verksamhet och inledande atgarder i en operativ situation

Brottsbek&mpnings- och utredningskompetens
Studerande
- kan tillampa kunskaps-, féardighets- och vardegrunder i anslutning till
brottsbekampnings- och utredningsuppdrag samt motivera sina atgarder
- kan tillampa verksamhetsmetoder och -satt i olika brottsbekampnings- och
utredningssituationer samt utvardera deras genomslagskraft
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kan utnyttja analyserad information vid planering, inriktning och genomférande av
utredningar

kan forklara centrala funktioner i anslutning till ledning utredningar och betydelsen av
forundersokningssamarbetet som utfors tillsammans med &klagaren i straffprocessen

Utvecklingskompetens i samhéllssakerhet
Studerande

kan rattvist tillampa central lagstiftning som reglerar polisverksamheten i olika
beslutssituationer och motiverar sitt agerande

kan planera, genomféra, utvardera och utveckla polisverksamheten i olika
verksamhetsmiljoer genom att utnyttja den egna branschens forskningsinformation
kan verka i samarbete med olika myndigheter och intressentgrupper

kan analysera och reflektera dver betydelsen av sin egen verksamhet samt sina
attityder i yrkesmassiga situationer av vaxelverkan

Kompetens som stoder polisarbetet
Studerande

kan anvanda nddvandiga metoder, utrustning och apparater i det dagliga polisarbetet
pa ett korrekt och tryggt satt

kan kommunicera skriftigt och muntligt saval med personer inom som utanfor
branschen

kan anvanda svenska samt minst ett frammande sprak i situationer av vaxelverkan
och kommunikation

kan planera och genomféra ett personligt motionsprogram for att uppratthalla den
fysiska funktionsformaga som arbetet kraver



Pedagogiska riktlinjer som grund for laroplanen

Syftet med Polisyrkeshdgskolans pedagogiska riktlinjer ar att sékerstalla en gemensam
uppfattning om undervisningen och larandet, en undervisningsverksamhet av hog kvalitet
samt en valmaende arbetsgemenskap. De pedagogiska riktlinjerna stéds av planeringen av
utbildningsverksamheten, laroplansarbetet och den pedagogiska ledningen.

EN POLISUTBILDNING
SOM SIKTAR PA FRAMTIDEN

@

KOMPETENS OCH
PROFESSIONELL
UTVECKLING

FOKUS PA STUDERANDEN:
* LARANDE
* UNDERVISNING
* HANDLEDNING
* BEDOMNING

DYNAMISKA
PARTNERSKAP ARBETSLIVSKONTAKTER

PLANERING AV UNDERVISNINGS-
VERKSAMHETEN OCH LAROPLANSARBETE

@ PEDAGOGISK LEDNING

Figur: Elementen for Polisyrkeshdgskolans pedagogiska verksamhet

Hallbar utveckling i polisutbildningen

Polisens vision ar att vara en beskyddare vid alla tidpunkter, som verkar bade i lugna
omstandigheter och i kriser. Polisens mal ar att framja sakerhet, bekampa brottslighet,
erbjuda tjanster och agera 6ppet och effektivt. Rattvisa, kompetens, service och personalens
valmaende ar varden enligt vilka polisen arbetar.

Hallbar utveckling indelas ofta i ekologiska, ekonomiska och sociokulturella dimensioner
som paverkar varandra (Rohweder L. ym. 2008)*.

Utbildningens ekologiska hallbarhet kan framjas till exempel med undervisningsmetoder som
sparar pa naturresurser, exempelvis med nétstudier eller simulationer. Den ekonomiska

1 Rohweder Liisa, Virtanen Anne, Tani Sirpa, Kohl Johanna och Arja Sinkko (2008) Nakokulmia
opetukseen ja oppimiseen. Rohweder, L. & Virtanen, A. (toim.). | riktning mot héallbar utveckling. Ett
pedagogiskt forhallningssatt. Utbildningsministeriets publikationer 2008:3. Kan lasas elektroniskt (pa
finska): https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79112/opm03.pdf?sequence=1
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https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79112/opm03.pdf?sequence=1

hallbarheten satter gransvillkor for planeringen och genomférandet av polis (YH)
examensutbildningen.

Sociokulturell hallbarhet ar en naturlig del av polis (YH) - examensutbildning och dess
innehall. Det kan ses bl.a. i respekten for grundlaggande- och manskliga rattigheter, liksom
jamlikhet och icke-diskriminering bade i utbildningens innehall och genomférande.
Polisverksamhetens sociokulturella omfattning mats regelbundet med polisbarometern, vars
resultat visar fortroendet for polisen. Polisyrkeshdgskolans utbildning stoder i forsta hand
sociokulturellt hallbar utveckling i samhallet. Malet &r att utbilda poliser som ar jamlika,
rattvisa och som arbetar etiskt.

Kompetensbaserad laroplan

Polisyrkeshdgskolans laroplaner ar kompetensbaserade. | de kompetensbaserade
laroplanerna faststalls kompetensmalen for examen och studierna i examen, dvs. vad
studerande ska veta, forsta och kunna som ett resultat av inlarningsprocessen.
Bedomningen fokuserar pa inlarningsresultaten och grundar sig pa kompetensmalen.
Beddmningens principer redovisas i Polisyrkeshdgskolans examensstadga.

Undervisningen och studierna styrs av en malinriktad kompetensutveckling, forstarkning av
inlarandets perspektiv och uppbyggnad av arbetslivsnéara studiehelheter.

Sardrag for ett kompetensbaserat arbetssatt ar bland annat féljande:?

1. Den studerandes sjalvbeddmning har en betydande roll under studierna.
Kompetens identifieras och erkanns oavsett var, nar eller hur kompetensen har
forvarvats.

| studierna genomfors personliga och individuella studievagar.

Lararen har en stark roll som handledare och som identifierare av kompetens.
Laroplanen bygger pa kompetensomraden som &r relevanta for arbetslivet.
Kompetensomraden inkluderar studentbaserade kompetensmal.

Klara bedomningskriterier har faststallts for kompetensmalen.

Kompetens som saknas enligt kompetensmalen kan forvarvas och kompletteras pa
olika sétt.

9. Kompetensen utvarderas kontinuerligt, mangsidigt och av manga bedomare.

N

©NOOA®

Laroplanens uppbyggnad

Studierna for den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) (45 sp) bestar av foljande
studiehelheter och studieperioder:

1) Kompetens som stdder polisarbetet (7 sp)
- Orienterande studier (1 sp)
- Svenska spraket och kommunikation (3 sp)
- Engelska spraket och kommunikation (3 sp)

2) Utvecklingskompetens i samhallssakerhet (13 sp)
- Planering av polisverksamheten och grunderna i ledning (6 sp)

2 Alaniska, Hanna, Keurulainen Harri, Tauriainen Tiia-Mariia (toim.) 2019. Osaamisperustaisia
kaytantoja korkeakouluissa. Oulun ammattikorkeakoulun tutkimus- ja kehitystydn julkaisut, ePooki
58/2019.
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- Forskning, utveckling och innovationer (7 sp)

3) Kompetens som stoder yrkeskompetensen (5 sp)
Studieperioderna &r alternativa for studerandegrupper inom den examensinriktade
fortbildningen sa att studieperioden Projektarbete ar avsedd fér dem som antagits till
examensutbildning och studieperioden Pedagogisk specialkompetens och
pedagogiska kompetens 3ar avsedd for larare vid Polamk. Aven de som antagits till
examensutbildningen kan vélja studieperioden Pedagogisk specialkompetens och
pedagogisk kompetens, om det finns utrymme i gruppen.

Projektarbete (5 sp)
e Till polis (hdgre YH) eller polis (YH) examen har fran den grundlaggande
utbildningen for polis antagits kompletterande studeranden
Pedagogisk specialkompetens och pedagogisk kompetens (5 sp)
o Larare vid Polamk de som antagits till polis (hdgre YH), polis (YH)- examen

4) Lardomsprov (15 sp)

5) Valfria studier (5 sp)

Examensinriktad fortbildning polis (YH) 45 sp

Kompetens som stéder polisarbetet
7sp

Utvecklingskompetens i samhdllelig
sdkerhet 13 sp

Forskning, utveckling och innovationer 7 sp

Kompetens som stéder
yrkeskompetensen 5 sp

Projektarbete 5 sp

Orienterande studier 1 sp

Finska spraket och kommunikation 3 sp

Pedagogisk specialkompetens ach

Planering av polisverksamheten pedagogisk kompetens 5 sp

Engelska spriket och kemmunikation 3 sp och grunderna i ledning 6 sp

Valfria studier 5 sp

Lardomsprov 15 sp

Figur: Studiehelheter och studieperioder i den examensinriktade fortbildningen for polis (YH)

Information om studieperioder, delperioder, laroplan och
genomfdrandeplan

Laroplanen ar en helhetsbeskrivning av examen och de studieprestationer som kravs.
Polisyrkeshdgskolans styrelse godkanner laroplanen.

Studieperiodernas narmare innehall och genomférande beskrivs i en separat plan for
genomforande pa laroanstaltens intranet. Den larare som ansvarar for studieperioden
planerar tilsammans med studieperiodens 6vriga larare hur perioden ska genomféras.

E Studieperioden Pedagogisk specialkompetens och pedagogisk kompetens (5 sp) motsvarar till sina
kompetensmal och sitt innehall studieperioden Yrkeshogskolelararens specialkompetens och
pedagogiska kompetens (5 sp)
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Omfattande studieperioder kan besta av flera delperioder med specifika laro- och
genomforandeplaner, dvs. narmare uppgifter om delperioden i fraga.

| uppgifterna for studieperiodens och delperiodens laroplan beskrivs

studieperiodens omfattning
kunskapsmal

amneshelheter

prestationer som kréavs och bedémning
beddmningsskala

tidigare studier.

| planen for genomférande beskrivs

studieperiodens innehall
studieperiodens genomférande
arbetsméangden for den studerande
obligatorisk litteratur
beddmningskriterier
tillgodoréknande

information om lararna.

Om narvaro forutsatts vid studie- eller delperioden meddelas detta vid de prestationer som
kravs for studie- eller delperioden. Vid forelasningar forutsatts inte narvaro. Narvaro
forutsatts alltid vid det forsta narstudietillfallet, eftersom man i samband med studieperiodens
forsta studietillfalle diskuterar studieperiodens kunskapsmal, innehall, tidtabell, bedémning,
arbetsmangd och andra praktiska fragor. Aven 6vningar, seminarier och lektioner relaterade
till praktik har ofta narvaroplikt. Narmare information om lektioner med narvaroplikt finns i
Moodle.

| analys av skriftliga arbeten och lardomsprov anvéands programmet Urkund for identifiering
av plagiat.

Den tre veckor langa perioden for narstudier som sker mellan praktiken har narvaroplikt. D&
ar de studerande kommenderade till studierna.

| laroplanen framgar @ven de studie- eller delperioder som ska ha godkéant resultat innan den
studerade kan anmala sig till en specifik studieperiod. | laroplanen har ocksa de studie- eller
delperioder definierats, som ska vara genomfdrda innan praktiken inleds.

| regel ordnas undervisningen i enlighet med nyaste giltiga laroplan (Polisyrkeshdgskolans
examensstadga 14.12.2016, 7 8).

Valfria studier

| den examensinriktade fortbildningen for polis (YH) ingar valfria studier som kompletterar
yrkeskompetensen. Minst fem (5) studiepoéng valfria studier ska avlaggas for examen.
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Studeranden ska avldagga en av metodfortsattningskurserna inom de valfria
studieperioderna: kvalitativa metoder (3 sp), kvantitativa metoder (3 sp) eller operativt
lardomsprov (3 sp).

Valfria studieperioder:
— Metodfortsattningskurs 1 — Kvalitativa metoder (3 sp, nét)
— Metodfortséattningskurs 2 — Kvantitativa metoder (3 sp, nat) eller
— Metodfortsattningskurs 3 — Operativt lardomsprov (3 sp, nat och nar)
— Kriminologi (3 sp, nat)
— Rattssociologins grunder (3 sp, nat)
— Inledning till rattssociologi (2 sp, nat)
— Natfrasch, forberedande natkurs i svenska (1 sp, nat)
— How to be police office (1 sp)
— Polisens arbete (1 sp)

Man kan aven valja valfria studieperioder ur Polisyrkeshégskolans Polis (YH)-
examensutbildning eller dvriga hogskolors kursutbud. Studier pa hogskoleniva som avlagts
nagon annanstans kan inkluderas som en del av examen i valfria studier. Studerandena kan
valja studieperioderna ur de studier som de anser att bast kommer att utveckla deras
sakkunskap, sa att de kan fordjupa och utvidga sin kompetens.

Det kravs inte att innehallet i studierna som inkluderas ska motsvara examens
studieperioder, men de ska ligga pa yrkeshogskoleniva och de ska motsvara den kompetens
som examen kraver samt stdda utvecklingen av polisens yrkeskompetens. Studeranden ska
i sin anstkan motivera hur de inkluderande studierna stéder utvecklingen av polisens
yrkeskompetens. Studeranden ska lata godkanna studieprestationer utanfor laroplanen som
en del av den personliga studieplanen.

De valfria studierna kan aven inkludera arbete i olika utvecklingsprojekt och andra projekt vid
Polisyrkeshdgskolan som det avtalas om separat.

Valfria studier kan inte tillgodoraknas genom tidigare forvarvad kompetens.
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STUDIEHELHETER OCH
STUDIEPERIODER
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Orienterande studier (1 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— planera, utvardera, utveckla och folja upp de egna studierna i forhallande till
examenskraven
— anvanda sig av till buds stdende majligheter och tjanster som stod for sina studier,
med iakttagande av andamalsenlighet, regler och bestammelser.

Amneshelheter
— som studerande vid Polamk
— inlarningsmiljé
— undervisnings- och genomférandeplaner
— personlig studieplan

Obligatoriska prestationer
En personlig studieplan.
Narvaro vid narstudietillfallen krévs.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godk&nd/underkand.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Svenska spraket och kommunikation (3 sp)

Bedomningen stddjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och de
nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa (att skriva och prata svenska).
Kunskapsnivaer

B1-B2.

Beddmningsskala
Muntliga sprakkunskaper: nojaktiga (1-3) eller goda (4-5)
Skriftliga sprakkunskaper: nojaktiga (1-3) eller goda (4-5).

Den studerande uppnar en sadan sprakkunskap i svenska som enligt lagen om
sprakkunskaper kravs av statens tjansteman i en tjanst som forutsatter hégskoleexamen pa
ett tvasprakigt tjansteomrade och som for yrkets utévande och den yrkesmaéssiga
utvecklingen &ar nédvandig.

Delperiod 1. Svenska spraket och kommunikation, muntlig (1,5 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— anvanda svenska pa den niva som kravs av en tjansteman
— kommunicera muntligt i kommunikationssituationer som hor till yrkesomradet
— utveckla sina kunskaper i svenska spraket som den del av sin yrkesskicklighet.

Amneshelheter
— muntliga kunskaper i svenska

Obligatoriska prestationer
Muntlig grupptentamen.
Narvaro vid narstudietillfallen kravs.

Beddmningsskala
Muntliga sprakkunskaper: nojaktiga (1-3) eller goda (4-5).

Bedomningen stodjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och
de nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa (att skriva och prata finska).
Kunskapsnivaer B1-B2.

Tidigare studier

Utgangsnivatest.

Forberedande kurs i svenska spraket (obligatorisk for de studerande som inte klarar
utgangsnivatestet).

Delperiod 2. Svenska spraket och kommunikation, muntlig (1,5 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— anvanda det andra inhemska spraket (svenska/finska) pa den niva som kravs av en
tjansteman
— kommunicera skriftligt i kommunikationssituationer som hor till yrkesomradet
— utveckla sina kunskaper i det andra inhemska spraket som den del av sin
yrkesskicklighet.
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Amneshelheter
— skriftliga kunskaper i svenska

Obligatoriska prestationer
Skriftlig tentamen.
Narvaro vid narstudietillfallen forutsatts.

Beddmningsskala
Skriftliga sprakkunskaper: nojaktiga (1-3) eller goda (4-5).

Bedomningen stddjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och
de nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa (att skriva och prata finska).
Kunskapsnivaer B1-B2.

Tidigare studier

Utgangsnivatest.

Forberedande kurs i svenska spraket (obligatorisk for de studerande som inte klarar
utgangsnivatestet).
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Engelska spraket och kommunikation (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— anvanda engelska spraket pa den niva som forutsatts for en yrkeshdgskoleexamen
— kommunicera skriftligt och muntligt i kommunikationssituationer som hor till
yrkesomradet
— utveckla sina kunskaper i engelska spraket som en del av sin yrkesskicklighet.

Amneshelheter
— muntlig fardighet
— skriftlig fardighet

Obligatoriska prestationer
Muntlig och skriftlig tentamen.
Narvaro vid narstudietillfallen forutsatts.

Beddmningsskala
Studieperioden bedéms pa skalan 0-5.

Bedomningen stodjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och
de nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa. Kunskapsniva B2.

Under studieperioden uppnar den studerande en sadan skriftlig och muntlig sprakkunskap i
engelska som ar nédvandigt for yrkets utévande och for den yrkesmassiga utvecklingen.

Tidigare studier

Utgangsnivatest.

Forberedande kurs i engelska spraket (obligatorisk for de studerande som inte klarar
utgangsnivatestet).
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Planering av polisverksamheten och grunderna i ledning (6 sp)

Studieperioden beddoms pa skalan 0-5.

Delperiod 1. Arbetsgemenskapsfardigheter (1,5 sp)
Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— utvardera och utveckla den egna arbetsgemenskapens verksamhet och fungera som
en ansvarsfull medlem inom arbetsgemenskapen
— forsta vikten av personaladministrativa instruktioner i arbetsgemenskapen (inklusive
intern dvervakning och férmansoévervakning) samt veta vad som avses med
begreppen
— handla konstruktivt i krdvande situationer
— se till det egna valbefinnandet i arbetet.

Amneshelheter
— verksamhet i arbetsgemenskapen
— kravande situationer i arbetslivet
— valbefinnande i arbetet och att orka i arbetet
— polisférvaltningens anvisningar for krdvande situationer i arbetslivet
— elementen for chefsdvervakning och intern évervakning

Obligatoriska prestationer
Inlarningsuppgift, grupparbeten, tentamen.
Narvaro vid narundervisning férutsatts.

Beddmningsskala
Delperiod bedéms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forutsatts inte.

Delperiod 2. Utveckling av verksamheten (1,5 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— utvardera och utveckla den egna arbetsgemenskapens verksamhet och fungera som
en ansvarsfull medlem inom arbetsgemenskapen
— fungera konstruktivt i for&ndringar.

Amneshelheter
— projektarbete
— ledning vid forandring
— ledningsetik
— utveckling av verksamheten

Obligatoriska prestationer
Inlarningsuppagifter, sjalvvardering och inbdrdes utvardering.

Beddmningsskala
Delperiod beddoms pa skalan 0-5.

19



Tidigare studier
Forutsatts inte.

Delperiod 3. Strategisk ledning av organisationen (1,5 sp)

Kunskapsmal
Efter utford studieperiod kan den studerande
— forklara den grundlaggande strukturen for polisens strategiska ledning samt
grunderna for det strategiska arbetet och resultatstyrningen
— skapa en uppfattning om férandringsfaktorer med anknytning till polisens framtid och
verksamhetsmiljo.

Amneshelheter
— grundbegrepp inom strategiarbete, arbetsverktyg och deras anvandning
— samordning av ekonomi och verksamhet
— scenarioarbete och framtidsforskning

Obligatoriska prestationer
Forhandsuppgift, inlarningsuppgift.

Beddmningsskala
Delperiod bedéms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forutsatts inte.

Delperiod 4. Underrattelseledd och kunskapsbaserad polisverksamhet (1,5 sp)
Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— grundbegreppen inom underrattelseledd och kunskapsbaserad polisverksamhet och
analysverksamhet samt grunderna inom lokalpolisens kriminalunderrattelse- och
analysverksamhet
— forsta betydelsen av underrattelseledd och kunskapsbaserad polisverksamhet samt
analysverksamhet som ett arbetsredskap for strategisk och operativ ledning inom
polisen
— forsta betydelsen av behandling av observationer ur saval ett kriminalunderréattelse-
och analysverksamhetsperspektiv som ur ett perspektiv for polisens dagliga
verksamhet.

Amneshelheter
— forebilder, utveckling, nulage och mal for underréattelseledd och kunskapsbaserad
polisverksamhet samt analysverksamhet
— den operativa och administrativa dimensionen inom underrattelseledd och
kunskapsbaserad polisverksamhet samt analysverksamhet

Obligatoriska prestationer
Inlarningsuppagifter.
Né&rvaro vid narundervisning forutsatts.

Beddmningsskala
Delperiod beddoms pa skalan 0-5.
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Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Forskning, utveckling och innovationer (7 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— vaélja antingen en operativ eller forskningsinriktad form for lardomsprovet
— beddma och analysera YH-lardomsprov som gjorts tidigare
— anvanda bibliotekets informationssokningsredskap for lardomsprovet
— anvanda lardomsprovbdcker i sitt eget lardomsprov
— vaélja material och metod for lardomsprovet
— forsta processen och principerna for forskning
— gOra upp en arbetsplan for lardomsprovet.

Amnesomraden och delperioder
— lardomsprov och vetenskapligt skrivande
— principer for forskning och utveckling
— forskningsmetoder

Obligatoriska prestationer
Inlarningsuppgifter, inlarningsdagbok.
Narvaro vid forelasningar forutsatts om man haller inlarningsdagbok over férelasningarna.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godkéand/underkand.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Projektarbete (5 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— tillampa allmanna principer for projektarbete
— planera, genomfdra och utvardera ett projekt som genomférs pa arbetsplatsen
— planera, genomfdra och utvardera en utbildning eller undervisning som genomfors pa
laroanstalten eller pa arbetsplatsen ur pedagogisk synvinkel
— kombinera teorikunskap i amnet med praktisk tillampning och utveckling.

Amneshelheter
— planering, genomférande och utvardering av ett projekt, en utbildning eller
undervisning
— insamling och analys av respons och utvecklingsforslag
— samarbete med Polisyrkeshdgskolans larare och kollegor i arbetslivet

Obligatoriska prestationer

Studeranden ska satta sig in i teorimaterial som berdr projektet eller utbildningstillfallet samt
skriva en essa baserad pa detta, producera, forverkliga och utvardera material som beror
projektet eller undervisnings- och utbildningsmaterial pa 6verenskommet satt, samt skriva en
rapport som omfattar planeringen, genomférandet och utvarderingen samt presentation av
projektet.

Under studieperioden véljer studerande ett amne for projektet bland féljande alternativ:
A. Planerar, genomfér och utvarderar ett utvecklingsprojekt relaterat till arbetsprocesser
pa den egna arbetsplatsen.
B. Planerar, genomfor och utvarderar sjalvstandigt eller i samarbete med andra anstéllda
pa arbetsplatsen en utbildning som genomfdrs pa arbetsplatsen.
C. Deltar bade sjalvstandigt och i samarbete med lararen vid Polamk i
I) planering, genomférande och utvardering av studieperiod inom Polisyrkeshdgskolans
examens- eller fortbildningsutbildning eller
1) planering, genomférande och utvardering av ett projekt som genomférs pa
Polisyrkeshdgskolan.

Néarvaro vid narundervisning forutsatts.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godkénd/underkand.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Pedagogisk specialkompetens och pedagogisk kompetens (5 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— faststélla delomradena for YH-lararens specialkompetens och uppgifter samt
utvardera sin roll som YH-larare
— motivera och planera den egna undervisningen pa basis av den nyaste teorin om
inlarning, undervisning och handledning
— tillampa de nyaste teoretiska utgangspunkterna och metoderna for inlarning,
undervisning och handledning i den egnha undervisningen
— utveckla den egna undervisningen och Polamks laroplaner
— utnyttja gruppen, gemenskapen och kollegialt larande i den egna undervisningen
— utarbeta mangsidiga och autentiska inlarningsuppgifter som stod for
narundervisningen och nat-inlarning
— tillampa principerna for kontinuerlig utvardering pa ett mangsidigt séatt i den egna
undervisningen.

Amneshelheter
— yrkeshdgskolelararens kompetens
— utgangspunkter for laroplansarbete och utveckling av undervisningen
— referensram for inlarning och pedagogik inom yh-utbildning
— undervisning och handledning i yrkeshdgskola
— principerna for kontinuerlig beddémning

Obligatoriska prestationer

Inlarningsuppgifter som beroér utvecklingen av den egna undervisningen och
smagruppstentamen.

Narvaro vid narstudietillfallen forutsatts.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godkénd/underkand.

Tidigare studier
Forutséatts inte.
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Lardomsprov (15 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande

skaffa, analysera och tillampa information gallande utveckling av den egna
branschen

arbeta langsiktigt och systematiskt

utarbeta ett lardomsprov som stammer dverens med instruktionerna och som
utvecklar den studerande sjalv, arbetsgemenskapen och branschen.

Amneshelheter

Riktlinjer for lardomsprovet, att bekanta sig med processen och kraven
programmet Urkund for identifiering av plagiat

traffar med seminariegruppen

workshoppar for lardomsprov

bearbetande av lardomsprov

publicering av fardigt lardomsprov i databasen Theseus eller i bibliotek
arkivering av fardigt lardomsprov

skrivande av mognadsprov

Obligatoriska prestationer
Seminarier, plan for lardomsprovet, lardomsprov, mognadsprov.

Beddmningsskala
Studieperioden beddoms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Den studerande har inlett studieperioden “Forskning, utveckling och innovationer”.
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VALFRIA STUDIER

Studeranden ska avlagga en av metodfortsattningskurserna inom de valfria
studieperioderna: kvalitativa metoder (3 sp), kvantitativa metoder (3 sp) eller operativt
lardomsprov (3 sp).

Metodfortsattningskurs 1 - Kvalitativa metoder (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— beskriva praxis for kvalitativ forskning
— tolka kvalitativ vetenskaplig forskning
— planera ett kvalitativt forskningsupplagg
— utfora en intervjuundersokning
— beskriva analysmetoder for kvalitativ forskning.

Amneshelheter
— forskningsinriktningar for kvalitativ forskning
— intervjumaterial, insamling och behandling av det
— analysmetoder for kvalitativ forskning

Obligatoriska prestationer
Tentamen eller alternativt inlarningsuppgift.

Beddmningsskala
Studieperioden bedéms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forskning, utveckling och innovationer.
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Metodfortsattningskurs 2 — Kvantitativa metoder (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utford studieperiod kan den studerande

beskriva praxis for kvantitativ forskning

sbka och utnyttja statistisk information samt tolka kvantitativ vetenskaplig forskning
planera ett kvantitativt forskningsuppléagg

utféra atminstone en beskrivande kvantitativ analys genom att anvanda ett
statistikprogram samt rapportera analysens resultat.

Amneshelheter

den kvantitativa forskningens forskningsprocess och planering av forskningen
urvalsforskning

enkatmaterialet och grundbehandlingen av dessa

beskrivande forskningsanalyser och rapporteringen av dessa

tabeller och figurer: anvandning och tolkning

sdkning och utnyttjande av statistikinformation

tolkning av kvantitativa vetenskapliga artiklar

Obligatoriska prestationer
Tentamen eller alternativt inlarningsuppagift.

Beddmningsskala
Studieperioden bedéms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forskning, utveckling och innovationer.
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Metodfortsattningskurs 3 — Operativt lardomsprov (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— beskriva idéer om utvecklande arbetsforskning och undersékande utveckling
— beskriva de krav som stalls pa resultatet av operativt arbete och den rapport som
géaller detta
— planera det operativa arbetet, resultat och en rapport som géller detta
— inh@mta och utnyttja information och forskningsmetoder i det operativa
lardomsprovet.

Amneshelheter
— form, innehall och krav for det operativa lardomsprovet
— utvecklande arbetsforskning och understkande utveckling
— Overensstammelse mellan det operativa arbetets resultat och rapporten
— innehallskrav for rapporten

Obligatoriska prestationer
Tentamen eller alternativt inlarningsuppagift.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godk&nd/underkand.

Tidigare studier
Forskning, utveckling och innovationer.
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How to be a police officer? (1 sp)

Kunskapsmal
Efter utford studieperiod kan den studerande
- tolka omfattande engelsksprakiga helheter
- strukturera det lasta och utnyttja branschens terminologi.

Amneshelheter
- polisens roll
- polisen och narstaendekrets
- polisens karriarmdjligheter
- perspektiv pa polisarbetet i praktiken

Obligatoriska prestationer
Esséatentamen pa engelska.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godk&nd/underkand.

Bedomningen stddjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och
de nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa. Kunskapsniva B2-C1.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Inledning till rattssociologi (2 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— beskriva rattssociologins grundbegrepp och teoretiska utgangspunkter
— sarskilja mojligheterna att tillampa den rattssociologiska forskningen i yrken inom
forskning och rattsomradet.

Amneshelheter
— rattssociologi som vetenskap
— réattssociologins grundbegrepp och teoretiska utgangspunkter
— tillAmpning av rattssociologi i praktiken

Obligatoriska prestationer
Essa.

Beddmningsskala
Studieperioden bedéms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Kriminologi (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— utnyttja aktuell och central finlandsk kriminologisk litteratur och forskning som kéallor
vid studier av kriminalitet
— beddma kriminalitet som ett socialt och samhalleligt fenomen
— jamfora olika faktorers inverkan pa kriminalitet.

Amneshelheter
— kriminologi som vetenskap och kriminologiska grundbegrepp och vetenskapliga
utgdngspunkter
— kriminologiska fragestallningar
— aktuella larohelheter och satt att ndrma sig kriminalitet

Obligatoriska prestationer
Essa.

Beddmningsskala
Studieperioden beddoms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Polisens arbete (1 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— tolka svensksprakiga texter som behandlar brottslighet och férebyggande av brott
fran ett svenskt perspektiv
— tolka/forsta terminologi i anknytning till brottslighet och férebyggande av brott
— producera en skriftlig utgang pa svenska av den lasta texten.

Amneshelheter
— brottslighet och typer av brott
— férebyggande av brottslighet
— statistik Over brottslighet

Obligatoriska prestationer
Tre essaer pa svenska.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godké&nd/underkand.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Natfrasch, forberedande natkurs i svenska (1 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— sprakets centrala grundstrukturer
— central terminologi pa standardspraket
— anvéanda svenska i de vanligaste muntliga och skriftliga
kommunikationssituationerna.

Amneshelheter
— sprakets grundstrukturer
— standardsprakets terminologi
— de vanligaste kommunikationssituationerna

Obligatoriska prestationer
Inlarningsuppagifter.

Beddmningsskala
Studieperioden beddms enligt skalan godké&nd/underkand.

Bedomningen stodjer sig pa den europeiska referensramens kunskapsnivaer och
de nationella YH-kunskapsnivaer som harletts fran dessa (att skriva och prata finska).
Kunskapsniva Al - A2.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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Sociologins grunder (3 sp)

Kunskapsmal
Efter utférd studieperiod kan den studerande
— beskriva ett samhéllsvetenskapligt tankesétt och de for polisens arbete centrala
fenomen samt jamfora forklaringsmodeller for dessa

— granska polisorganisationen, yrket och -kulturen ur ett samhéllsvetenskapligt
perspektiv, samt polisens stallning och uppgift i samhéllet.

Amneshelheter

— samhallsvetenskapligt granskningssatt och grundbegreppen inom sociologi
— det finska samhallets utveckling som ett sociologiskt fenomen

— polisundersdkningens sociologi

— paradigmer och perspektiv inom sociologin

Obligatoriska prestationer
Essa.

Beddmningsskala
Studieperioden beddoms pa skalan 0-5.

Tidigare studier
Forutsatts inte.
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